SZOLNOKI SZIMFONIKUS ZENEKAR NONPROFIT KFT,

A vezet6 tisztségviselok, feliigyelobizottsagi tagok és a bankszamla felett rendelkezési
jogosultsaggal biré munkavallalokra vonatkozé

KOZZETETEL

A Szolnoki Szimfonikus Zenekar Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag egyediili tagja a Szolnok
Megyei Jogl Varos Onkormanyzata.

Vezeto tisztségviselok:

A Szolnoki Szimfonikus Zenekar Nonprofit Korlatolt felelosségii Tarsasag hatalyos, 2012. marcius 7.
napjan moédositott tarsasagi szerzodésének 2.2.3. pontja értelmében, a tarsasag ligyvezetoi:

- Patkos Imre 5200 Torokszentmiklos, Rozsa Ferenc Gt 12. szam alatti lakos,
- Ignacz Ervin 5000 Szolnok, Maria ut 31. szam alatti lakos.

Megbizatasuk 2010. majus 28. napjatdl 2015. majus 28. napjaig szol.

Feliigyel6 Bizottsag:

A tarsasagi szerzO0dés 2.3.1. pontja szerint, a tarsasagnal 2011. aprilis 28. napjatol 2014. majus 31.
napjaig ottagu feliigyeld bizottsag mikodik.

A feliigyel6 bizottsag tagjai:

- Kanyasi Tibor 5000 Szolnok, Tiszaligeti sétany 31. sz. alatti lakos,

- Dr. Szaloki Istvan 5000 Szolnok, Cseresznye ut 35. sz. alatti lakos,

- Dr. Nyergesné dr. Farkas Gabriella 5000 Szolnok, Taban telep 49. sz. alatti lakos,
- Fekete Ferenc 5065 Nagykort, Felszabadulas u. 6. sz. alatti lakos,

- Forgacs Laszl6 5000 Szolnok, Zagyvahid u. 16. sz. alatti lakos.

Javadalmazésok:
A Feliigyel6 Bizottsag tagjai nem részesiilnek tiszteletdijban és egyéb juttatasban.

Ignacz Ervin iigyvezeté feladatat munkaviszony keretében bruttd 250.000,- Ft munkabér ellenében
latja el, egyéb juttatdsban nem részesiil. Az Munka Torvénykonyvének 3. § (5) bekezdésében
meghatarozott kotelezettség a munkavallalot nem terheli, igy a (6) bekezdésben meghatarozott
ellenérték nem illeti meg.

Patkos Imre tigyvezetd feladatat munkaviszony keretében bruttd 250.000,- Ft munkabér ellenében latja
el, egyéb juttatasban nem részesiil. Az Munka Torvénykonyvének 3. § (5) bekezdésében
meghatarozott kotelezettség a munkavallalot nem terheli, igy a (6) bekezdésben meghatarozott
ellenérték nem illeti meg.

Magyarné Kadar Piroska munkavallalo munkakore pénztaros, bankszamla feletti jogosultsaggal
rendelkezik, bruttd személyi alapbére (munkabére) 250.000,- Ft, egyéb juttatisban nem részesiil. Az
Munka Toérvénykonyvének 3. § (5) bekezdésében meghatarozott kotelezettség a munkavallalot nem
terheli, igy a (6) bekezdésben meghatarozott ellenérték nem illeti meg.

A tarsasagnal kollektiv szerzodés nincsen, a felmondasi id6 és a végkielégités a Munka
Torvénykonyvének altalanos szabalyai alapjan keriiltek megallapitasra.



